WNT-verantwoording 2023 Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. Het voor Huisartsenzorg Oost-
Achterhoek B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en — in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V.,
maar aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten
die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,188

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 34.271

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 34.271

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 34.271

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,190

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 33.387

Individueel toepasselijke

- . 33.387
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 33.387

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen.

Gegevens 2023

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

functievervulling in 2023

Bezoldiging

Bezoldiging €4.112 € 2.742 € 2.742
Individueel toepasselijke € 27.300 € 18.200 € 18.200
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en

nog niet terugontvangen N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag

Bezoldiging €4.112 €2.742 € 2.742
Het bedrag van de

overschrijding en de“re.den NV NV NV
waarom de overschrijding al

dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering

wegens onverschuldigde N.v.t. N.v.t. N.v.t.

betaling
Gegevens 2022




bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid

Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12
functievervulling in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 4.006 € 2.671 € 2.671

Individueel toepasselijke

L . € 26.400 € 17.600 € 17.600
bezoldigingsmaximum

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenpost Oost-
Achterhoek B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.
Smit € 552,09 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenzorg Oost-
Achterhoek B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]J. Beks en M. Versluijs - Bevers zijn de gegevens 2022
opgenomen als vergelijkende cijfers in bovenstaande tabel 1c. Aangezien topfunctionaris K.A.H.
Manuel in 2023 geen werkzaamheden meer heeft verricht voor Huisartsenzorg Oost-Achterhoek
B.V. zijn de gegevens 2022 van deze topfunctionaris opgenomen in onderstaande separate tabel
1c. De verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende topfunctionarissen
heeft niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenzorg Oost-Achterhoek B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 K.A.H. Manuel

Functiegegevens Lid
Aanvang en einde functievervulling 01/01 t/m 31/12
in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 2.671

Individueel toepasselijke

. . € 17.600
bezoldigingsmaximum




-/- Onverschuldigd betaald en nog

N.v.t.

niet terugontvangen bedrag
Bezoldiging € 2.671
Het bedrag van de overschrijding
en de reden waarom de

- L N.v.t.
overschrijding al dan niet is
toegestaan
Toelichting op de vordering wegens Nov.t

onverschuldigde betaling




WNT-verantwoording 2023 Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. Het voor Huisartsenzorg Regio
Zutphen B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en — in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V., maar
aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten die
door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,168

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 30.576

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 30.576

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 30.576

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,175

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 30.800

Individueel toepasselijke

- . 30.800
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 30.800

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen.

Gegevens 2023

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

functievervulling in 2023

Bezoldiging

Bezoldiging € 3.669 € 2.446 € 2.446
Individueel toepasselijke € 27.300 € 18.200 € 18.200
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en

nog niet terugontvangen N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag

Bezoldiging € 3.669 € 2.446 € 2.446
Het bedrag van de

overschrijding en de“re.den NV NV NV
waarom de overschrijding al

dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering

wegens onverschuldigde N.v.t. N.v.t. N.v.t.

betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]. Beks M. Versluijs - Bevers




Functiegegevens Voorzitter Lid Lid

Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12
functievervulling in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 3.696 € 2.464 € 2.464

Individueel toepasselijke

- . € 26.400 € 17.600 € 17.600
bezoldigingsmaximum

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenzorg Regio
Zutphen B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.
Smit € 509,31 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenzorg Regio
Zutphen B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.J. Beks en M. Versluijs - Bevers zijn de gegevens 2022
opgenomen als vergelijkende cijfers in bovenstaande tabel 1c. Aangezien topfunctionaris K.A.H.
Manuel in 2023 geen werkzaamheden meer heeft verricht voor Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V.
zijn de gegevens 2022 van deze topfunctionaris opgenomen in onderstaande separate tabel 1c. De
verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende topfunctionarissen heeft
niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenzorg Regio Zutphen B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 K.A.H. Manuel

Functiegegevens Lid
Aanvang en einde functievervulling 01/01 t/m 31/12
in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 2.464

Individueel toepasselijke

- ; € 17.600
bezoldigingsmaximum




-/- Onverschuldigd betaald en nog

N.v.t.

niet terugontvangen bedrag v
Bezoldiging € 2.464
Het bedrag van de overschrijding
en de reden waarom de

- L N.v.t.
overschrijding al dan niet is
toegestaan
Toelichting op de vordering wegens N.v.t

onverschuldigde betaling




WNT-verantwoording 2023 Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. Het voor Huisartsenzorg Regio
Apeldoorn B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en - in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V.,
maar aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten
die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,344

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? Nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 62.553

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 62.553

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 62.553

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,335

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 59.013

Individueel toepasselijke

- . 59.013
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 59.013

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen.

Gegevens 2023

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]. Beks M. Versluijs - Bevers
Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12

functievervulling in 2023

Bezoldiging

Bezoldiging € 7.506 € 5.004 € 5.004
Individueel toepasselijke € 27.300 € 18.200 € 18.200
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en

nog niet terugontvangen N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag

Bezoldiging € 7.506 € 5.004 € 5.004
Het bedrag van de

overschrijding en de“re.den NV, NV, NV
waarom de overschrijding al

dan niet is toegestaan

Toelichting op de vordering

wegens onverschuldigde N.v.t. N.v.t. N.v.t.

betaling
Gegevens 2022




bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12
functievervulling in 2022

Bezoldiging
Bezoldiging € 7.082 €4.721 €4.721

Individueel toepasselijke
bezoldigingsmaximum

€ 26.400 €17.600 €17.600

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenzorg Regio
Apeldoorn B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.
Smit € 975,83 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenzorg Regio
Apeldoorn B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]J. Beks en M. Versluijs - Bevers zijn de gegevens 2022
opgenomen als vergelijkende cijfers in bovenstaande tabel 1c. Aangezien topfunctionaris K.A.H.
Manuel in 2023 geen werkzaamheden meer heeft verricht voor Huisartsenzorg Regio Apeldoorn
B.V. zijn de gegevens 2022 van deze topfunctionaris opgenomen in onderstaande separate tabel
1c. De verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende topfunctionarissen
heeft niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenzorg Regio Apeldoorn B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 K.A.H. Manuel

Functiegegevens Lid
Aanvang en einde functievervulling 01/01 t/m 31/12
in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging €4.721

Individueel toepasselijke

. . € 17.600
bezoldigingsmaximum




-/- Onverschuldigd betaald en nog

N.v.t.

niet terugontvangen bedrag
Bezoldiging €4.721
Het bedrag van de overschrijding
en de reden waarom de

- L N.v.t.
overschrijding al dan niet is
toegestaan
Toelichting op de vordering wegens Nov.t

onverschuldigde betaling




WNT-verantwoording 2023 Huisartsenpost Regio Zutphen B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. Het voor Huisartsenpost Regio
Zutphen B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en — in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenpost Regio Zutphen B.V., maar
aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten die
door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,072

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 13.104

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 13.104

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 13.104

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,075

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 13.200

Individueel toepasselijke

- . 13.200
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 13.200

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder

Gegevens 2023

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

E.J. Hummel Voorzitter RvC
P.A.]. Beks Lid

M. Versluijs-Bevers Lid

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenpost Regio
Zutphen B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.

2



Smit € 218,28 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenpost Regio
Zutphen B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M. Versluijs - Bevers en K.A.H. Manuel bedroeg
de bezoldiging in 2022 € 1.800,- of minder, waardoor deze topfunctionarissen zijn opgenomen in

een separate tabel 1d. De verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende
topfunctionarissen heeft niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenpost Regio Zutphen B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

E.J. Hummel Voorzitter RvC
P.A.]. Beks Lid

M. Versluijs-Bevers Lid

K.A.H. Manuel Lid




WNT-verantwoording 2023 Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. Het voor Huisartsenpost
Oost-Achterhoek B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en — in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V.,
maar aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten
die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,081

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 14.687

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 14.687

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 14.687

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,081

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 14.309

Individueel toepasselijke

- . 14.309
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 14.309

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.900 of minder

Gegevens 2023

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

E.J. Hummel Voorzitter RvC
P.A.]. Beks Lid

M. Versluijs-Bevers Lid

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenpost Oost-
Achterhoek B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.

2



Smit € 236,61 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenpost Oost-
Achterhoek B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M. Versluijs - Bevers en K.A.H. Manuel bedroeg
de bezoldiging in 2022 € 1.800,- of minder, waardoor deze topfunctionarissen zijn opgenomen in

een separate tabel 1d. De verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende
topfunctionarissen heeft niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenpost Oost-Achterhoek B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1d. Topfunctionarissen met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Topfunctionarissen inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt met een totale bezoldiging van € 1.800 of minder

Gegevens 2022

NAAM TOPFUNCTIONARIS FUNCTIE

E.J. Hummel Voorzitter RvC
P.A.]. Beks Lid

M. Versluijs-Bevers Lid

K.A.H. Manuel Lid




WNT-verantwoording 2023 Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V.

De WNT is van toepassing op Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. Het voor Huisartsenpost Regio
Apeldoorn B.V. toepasselijke bezoldigingsmaximum is in 2023 € 182.000,- (het
bezoldigingsmaximum voor zorg en jeugdhulp, Klasse I1I, totaalscore 9 punten)

Topfunctionaris B. Smit heeft geen dienstverband met Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. maar
heeft een dienstverband met HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. (een andere entiteit
binnen de groep waartoe Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. behoort). In deze WNT-
verantwoording zijn de kosten die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan
Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. zijn doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

Daarnaast factureren de toezichthoudende topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]. Beks, M.
Versluijs — Bevers en - in 2022 - K.A.H. Manuel niet aan Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V.,
maar aan HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. In deze WNT-verantwoording zijn de kosten
die door HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. aan Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. zijn
doorbelast, opgenomen als bezoldiging.

1. Bezoldiging topfunctionarissen

la. Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13® maand van de
functievervulling

Leidinggevende topfunctionarissen zonder dienstbetrekking vanaf de 13¢ maand van de
functievervulling inclusief degenen die op grond van hun voormalige functie nog 4 jaar als
topfunctionaris worden aangemerkt

Gegevens 2023

bedragen x € 1

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2023

Omvang dienstverband (als 0,147

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen )

Beloningen betaalbaar op termijn -

Subtotaal 26.809

Individueel toepasselijke

bezoldigingsmaiimuni 26.809

-/- Onverschuldigd betaald en nog niet NV,

terugontvangen bedrag

Bezoldiging 26.809

Het bedrag van de overschrijding en de

reden waarom de overschrijding al dan N.v.t N.v.t

niet is toegestaan




Toelichting op de vordering wegens
onverschuldigde betaling
Gegevens 2022

bedragen x € 1 B. Smit

N.v.t.

Functiegegevens Voorzitter Raad van
Bestuur

Aanvang en einde functievervulling in 01/01 t/m 31/12

2022

Omvang dienstverband (als 0,144

deeltijdfactor in fte)

Dienstbetrekking? nee

Bezoldiging

Beloning plus belastbare

onkostenvergoedingen

Beloningen betaalbaar op termijn -
Subtotaal 25.291

Individueel toepasselijke

- . 25.291
bezoldigingsmaximum

Bezoldiging 25.291

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen.

Gegevens 2023

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid
Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12
functievervulling in 2023

Bezoldiging
Bezoldiging € 3.217 € 2.145 € 2.145

Individueel toepasselijke

L . € 27.300 € 18.200 € 18.200
bezoldigingsmaximum

-/- Onverschuldigd betaald en

nog niet terugontvangen N.v.t. N.v.t. N.v.t.
bedrag

Bezoldiging € 3.217 € 2.145 € 2.145

Het bedrag van de
overschrijding en de reden
waarom de overschrijding al
dan niet is toegestaan

N.v.t. N.v.t. N.v.t.

Toelichting op de vordering

wegens onverschuldigde N.v.t. N.v.t. N.v.t.
betaling

Gegevens 2022

bedragen x € 1 E.J. Hummel P.A.]). Beks M. Versluijs - Bevers

Functiegegevens Voorzitter Lid Lid




Aanvang en einde 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12 01/01 t/m 31/12
functievervulling in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 3.035 € 2.023 € 2.023

Individueel toepasselijke

- . € 26.400 € 17.600 € 17.600
bezoldigingsmaximum

3. Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT

Naast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een
dienstbetrekking die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag
hebben ontvangen.

Foutherstel
In de WNT-verantwoording 2022 zoals opgenomen in de jaarrekening 2022 van

HuisartsenOrganisatie Oost-Gelderland B.V. zijn ten onrechte de WNT-gegevens per
topfunctionaris op groepsniveau opgenomen (de zogenoemde groepsverantwoording). Dit is niet in
overeenstemming met (de toelichting op) de Uitvoeringsregeling WNT 2023. Derhalve is
foutherstel toegepast door in deze zelfstandige WNT-verantwoording van Huisartsenpost Regio
Apeldoorn B.V. de WNT-gegevens 2022 in overeenstemming met (de toelichting op) de
Uitvoeringsregeling WNT 2023 te verantwoorden.

Voor topfunctionaris B. Smit zijn de gegevens over 2022 opgenomen als vergelijkende cijfers in
tabel 1a. Hierbij is geconstateerd dat de bezoldiging (de doorbelaste kosten) van topfunctionaris B.
Smit € 418,21 hoger was dan het individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum. Deze
overschrijding betreft een onverschuldigde betaling die inmiddels aan Huisartsenpost Regio
Apeldoorn B.V. is terugbetaald.

Voor topfunctionarissen E.J. Hummel, P.A.]J. Beks en M. Versluijs - Bevers zijn de gegevens 2022
opgenomen als vergelijkende cijfers in bovenstaande tabel 1c. Aangezien topfunctionaris K.A.H.
Manuel in 2023 geen werkzaamheden meer heeft verricht voor Huisartsenpost Regio Apeldoorn
B.V. zijn de gegevens 2022 van deze topfunctionaris opgenomen in onderstaande separate tabel
1c. De verwerking van het foutherstel ten aanzien van deze toezichthoudende topfunctionarissen
heeft niet geleid tot onverschuldigde betalingen.

Op deze wijze past Huisartsenpost Regio Apeldoorn B.V. foutherstel toe conform artikel 5d
Uitvoeringsregeling WNT.

1c. Toezichthoudende topfunctionarissen

Gegevens 2022

bedragen x € 1 K.A.H. Manuel

Functiegegevens Lid
Aanvang en einde functievervulling 01/01 t/m 31/12
in 2022

Bezoldiging

Bezoldiging € 2.023

Individueel toepasselijke

. . € 17.600
bezoldigingsmaximum




-/- Onverschuldigd betaald en nog

N.v.t.

niet terugontvangen bedrag v
Bezoldiging € 2.023
Het bedrag van de overschrijding
en de reden waarom de

- L N.v.t.
overschrijding al dan niet is
toegestaan
Toelichting op de vordering wegens N.v.t

onverschuldigde betaling




